
Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n:

Application Manager
Anforderungen

Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische und/oder IT-technische Ausbildung, Studium von Vorteil.
Sehr gute Anwenderkenntnisse in SAP HCM sind vorhanden. Ausgeprägte Kenntnisse in der Schweizer Salär-
Administration werden vorausgesetzt. Erfahrung im Projektmanagement von Vorteil. Ausserdem verfügen Sie über
Erfahrung in der Erstellung von Handbüchern und Arbeitsanweisungen. Fliessende Deutsch- und
Englischkenntnisse zwingend, Französisch von Vorteil.

Aufgabenbereich

Sie übernehmen die Verantwortung für den Betrieb von SAP HCM in Zusammenarbeit mit der SAP-Technikabteilung
in London. Ausserdem dienen Sie als Unterstützung der Schweizer HR-Abteilung bei der Arbeit mit SAP. Dazu
kommt die Identifikation und Umsetzung von Systemoptimierungen. Sie erledigen die Formulierung von Change
Requests. Nachverfolgung, Testen und Implementieren der Changes. Einführung eines Workflowtools zur Abbildung
von HR-Prozessen. Sie betreuen Schnittstellen von und zu SAP in Zusammenarbeit mit den Fachadministratoren
der jeweiligen Businessapplikationen. Prozessdefinition und -Dokumentation.

Anstellungsart

Try and Hire

Sprachen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Eintrittsdatum

Ab sofort oder nach Vereinbarung

Direkt bewerben:
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